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Seit 6 Wochen: unbefristeter Streik an den Unikliniken in NRW

Seit mittlerweile sechs Wochen streiken
zwischen 1.500 und 2.000 Beschaftigte
der sechs Unikliniken in NRW. Noch
immer weigern sich die herrschenden
Politiker, auf die Forderungen der Strei-
kenden auch nur ernsthaft einzugehen.
Diese aber sind entschlossen, so lange
zu streiken, bis sie endlich mehr Perso-
nal, zusatzliche freie Tage und weitere
MaRnahmen gegen die extreme Uber-
lastung bekommen. Und sie werden
bestarkt durch die Patient*innen, Be-
schaftigte anderer Krankenhauser und
Betriebe sowie Passanten auf der Stra-
Re, die sie fast ausnahmslos dazu er-
muntern weiterzumachen.

Der Streik findet unter schwierigen Be-
dingungen statt. Die Regierung hat in
den letzten zwei Jahren 420 Milliarden
Euro neue Schulden gemacht, mit de-
nen sie vor allem die Profite der Konzer-
ne und der Reichen in der Pandemie
und Wirtschaftskrise geschiitzt hat. Nun
hat sie weitere 100 Milliarden Schulden
fur gigantische Auftrage an die RUs-
tungskonzerne gemacht.

Und es ist klar, wo sie dieses Geld wie-
der einsparen wollen: Bei uns Arbeiten-
den — angefangen bei allen fiir die Be-
vélkerung niitzlichen Offentlichen Diens-
ten. Deshalb stellen sich Klinikvorstande
und Landesregierung besonders hartna-
ckig gegen die Forderungen der Strei-
kenden.

Doch sie haben nicht mit der Hartna-
ckigkeit der Streikenden gerechnet. So
hatten sie verlangt, dass der Streik wah-
rend der Verhandlungen unterbrochen
wirde und waren selbstverstandlich
davon ausgegangen, dass die Streiken-
den dies mitmachen wiirden.

Doch diese hatten mit dieser Masche
bereits wahrend ihres letzten unbefriste-
ten Streiks 2018 genug schlechte Erfah-
rungen gesammelt. Sie wissen: Sobald
sie ihr einziges Druckmittel — den Streik
— aufgeben, werden Vorstande und Re-
gierung wochenlang reden und reden,
aber gar nichts herausriicken... bis die

meisten entmutigt sind. Sie haben daher
entschieden, wahrend der Verhandlun-
gen weiter zu streiken, solange bis sie
schwarz auf weild einen Abschluss ha-
ben.

Nachdem ihre Masche nicht geklappt
hat, versucht die Landesregierung nun,
die Streikenden zu spalten. Denn es
streiken zwar mehrheitlich Pflegekrafte,
aber auch Beschaftigte vieler anderer
Bereiche und Berufe: Kolleg*innen, die
die Patienten mit Essen versorgen, die
alles im Klinikum transportieren, die die
MRTs oder die Dialyse machen, die das
OP-Besteck oder die Betten sterilisie-
ren, die die Medikamente bestellen und
viele mehr.

Und nun, nach sechs Wochen Streik,
erklart Arbeitsminister Laumann, dass
man fur die Pflegekrafte ein paar kleine

Zugestandnisse machen koénnte. Doch
fur alle anderen Beschaftigten ware
.kein Geld“ da.

Die Regierung hofft anscheinend, die
Pflegekrafte wirden dann die anderen
Streikenden fallen lassen und wieder
arbeiten gehen. Doch die Streikenden,
die mit so einer Taktik bereits gerechnet
haben, wissen, dass Zusammenhalt ihre
wichtigste Waffe ist: in diesem Streik
und auch danach, wenn sie im Alltag
zusammenarbeiten missen und erst
recht, wenn sie morgen gegen weitere
Sparmafinahmen oder fir hdhere Léhne
kampfen wollen.

Die Streikenden sind daher entschlos-
sen weiterzumachen, bis in dem Streik,
in dem sie seit sechs Wochen alle zu-
sammenstehen, auch fir alle etwas her-
auskommit.

Am Uniklinikum in Essen treffen sich die Streikenden jeden Morgen zu einer Vollver-
sammlung, auf der sie alle Fragen ihres Streiks offen diskutieren und dariber ab-
stimmen. Sie besprechen ihre Forderungen und diskutieren, wie sich ihr Streik entwi-
ckelt, wie sie ihn starken konnen, welche Aktivitaten sie machen oder auch, wie sie
die Verhandlungen und Aussagen von Klinikvorstdnden und Landesregierungen ein-
schatzen.

Sie haben auRerdem ihre eigene Streikleitung aus rund 20 Streikenden gewahlt, die
sich ebenfalls taglich trifft, die Einschatzungen und Aktionen vorbereitet und in der
Streikversammlung zur Abstimmung stellt. Auf diese Weise haben die Streikenden
ihren Streik selber unter Kontrolle und es passiert nichts hinter inrem Ricken.

Und so sollte es auch sein. SchlieBlich ist es ihr Streik. Und daher sollen die Strei-
kenden auch Uber alle Fragen des Streiks entscheiden!
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Wir Arbeitenden miissen die Krisen- und Kriegsgewinner zur Kasse bitten!

Seit Wochen hért man die Regierung
dariber reden, wie viel sie uns doch
.entlasten wiirde. Doch die einzigen, die
sie wirklich splrbar entlastet hat, sind
die Olkonzerne!

Diese haben die Senkung der Steuern
auf Benzin und Diesel grof3teils in ihre
eigene Tasche gesteckt, statt sie an uns
Verbraucher weiterzugeben. Diese mega
-reichen Olkonzerne bekommen also 3
Milliarden Euro an Steuern geschenkt,
wahrend fir uns die Preise weiter stei-
gen und steigen.

Daran andern auch die ({brigen
MaRnahmchen ihres ,Entlastungspa-
ketes“ nichts. Ob Energiebonus oder 9-
Euro-Ticket: Nichts davon verhindert
auch nur in Anséatzen, dass unsere Loh-
ne und Renten regelrecht zusammen-
schmelzen, dass immer mehr von uns
verarmen.

Diese Trostpflaster dienen einzig dem
Zweck, dass wir diese Verarmung hin-
nehmen — wahrend sich Konzerne und
Reiche massiv an der Krise bereichern.

Diese gigantische Bereicherung einer
kleinen Minderheit inmitten der Krise ist
so offensichtlich und empdrend, dass
selbst Regierungspolitiker nun davon
reden, dass man die ,Kriegs- und Kiri-
sengewinner‘ extra besteuern musse.
Sie wollen uns weismachen, sie wirden
jetzt endlich auch mal an die Reichen
drangehen. Von wegen!

Der RWE-Konzern hat dank der massiv
gestiegenen Strompreise seine Gewinne

verdoppelt. Der Bayer-Konzern hat dank
der im Krieg explodierten Weizenpreise
seine Gewinne um 30% gesteigert. Der
VW-Konzern hat dank der milliarden-
schweren staatlichen Krisen-Hilfen allein
in den ersten drei Monaten des Jahres
6,7 Milliarden Euro Gewinn gemacht.
BioNTech und Pfizer haben dank der
Phantasie-Preise, die sie in der Corona-
Krise fir die Impfstoffe verlangen konn-
ten, Milliarden gescheffelt.

Und quasi alle Reichen haben auf stei-
gende Lebensmittel- und Energiepreise
oder Ruistungsaktien spekuliert und ab-
gesahnt. Die zehn Reichsten in Deutsch-
land haben ihr Vermdgen in der Krise
des letzten Jahres fast verdoppelt, von
135 auf 239 Milliarden Euro!

Doch nicht sie sind in den Augen der
Politiker, die heute Uber eine
,Ubergewinn-Steuer” diskutieren, die
.Kriegs- und Krisengewinner®. Keiner
von ihnen soll auch nur einen Cent mehr
Steuern bezahlen. Einzig eine Handvoll
auslandischer GrolRkonzerne wirden ein
paar Euro zahlen missen, sollte diese
Steuer Uberhaupt jemals kommen.

Ihr ganzes Gerede ist reine Augenwi-
scherei, die uns Arbeitende einschlafern
soll.

An die Vermogen der Konzerne, der Kri-
sen- und Kriegsgewinner dranzugehen,
ist in der Tat die einzige Chance, die
Abwartsspirale aufzuhalten, auf der die
Arbeiterklasse immer schneller bergab
rutscht. Es ist die einzige Chance zu
verhindern, dass die arbeitende Bevolke-

rung die gesamte Wucht der steigenden
Preise, der wirtschaftlichen Unsicherheit
und der wachsenden Staatsverschul-
dung abbekommt.

Doch das kénnen wir keiner Regierung
Uberlassen, denen die Gewinne der Ka-
pitalisten heilig sind, selbst wenn der
Rest dafur draufgeht. Wir Arbeitenden
mussen die Dinge selber in die Hand
nehmen.

Wir miissen selber Forderungen aufstel-
len, mit denen wir uns wirklich vor den
Angriffen in der Krise schitzen — ange-
fangen damit, dass niemand entlassen
wird und dass alle Lohne, Renten und
Sozialhilfen mindestens so viel erhoht
werden wie die Preise. Und wir werden
mit unseren eigenen Mitteln, mit Streiks
und Demonstrationen dafir kampfen
missen, dass die Krisengewinner dies
bezahlen!

Daflr werden wir die Kapitalisten letzt-
lich auch selber Uberwachen missen.
Wir werden uns das Recht nehmen mius-
sen, ihre Konten und Geschéftsblicher
einzusehen, um zu kontrollieren, wie viel
Geld wir Arbeitenden ihnen erwirtschaf-
tet haben und wie viel sie aus den 6ffent-
lichen Kassen geschenkt bekommen
haben. Um dafiir sorgen, dass dieses
Geld an erster Stelle fiir die lebenswich-
tigen Forderungen der arbeitenden Be-
volkerung verwendet wird.

Wir haben keine Wahl. In der sich zuspit-
zenden Krise heildt es: Entweder ihre
Gewinne — oder unsere Existenz. Entwe-
der sie — oder wir.

Flughafen Diisseldorf: Immer die glelche Masche

Seit Wochen kommt es am Dusseldorfer Flughafen g
immer wieder zu stundenlangen Wartezeiten bei den
Sicherheitskontrollen, weil hinten und vorne Persona
fehlt. Mehrere Leute haben sogar ihren Flug verpasst.

Schon vor Corona hatte die Sicherheitsfirma viel zu | == a8
wenig Personal eingestellt. Manchmal konnten Arbei- g% \b,( -'
tende die ganze Schicht Gber nicht auf Toilette gehen. ;r-a (
Zu Beginn der Pandemie wurden aul3erdem viele ent- RN
lassen, aber nur teilweise wieder eingestellt — und das
zum Teil obendrein in Teilzeit. Die Bedingungen sind
so unmdglich geworden, dass sich viele einen ande- L

ren Job gesucht haben.

Das Ergebnis: Es fehlen 500 Kontrolleur*innen am
Flughafen Diisseldorf. Und nun stellen sich die Fir- |

menchefs ernsthaft hin und erklaren: ,Wir wirden ja gerne mehr Personal elnstellen wir flnden nur leider kelns

Dieselben Spriiche bekommen wir mittlerweile in zahllosen Branchen zu hdren, von der Gastronomie Uber die Pflege bis zur Che-
mieindustrie. Ein billiger Versuch der Kapitalisten und der Regierung, von ihrer Spar- und Profitlogik abzulenken, die fir den uner-
traglichen Personalmangel und seine Folgen verantwortlich ist.
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Fur die Preise gibt es keine ,,Friedenspflicht” —
warum also fur unsere Lohne?

8,2% mehr Lohn: Fir diese Forderung
gibt es derzeit eine Reihe Warnstreiks in
der Stahlindustrie. Fur viele wirde dies
fast 200 Euro netto mehr im Monat be-
deuten.

200 Euro mehr im Monat: Das ware das
Mindeste, was die Arbeitenden in allen
Branchen sofort brauchten, um gesey <
zumindest einen Teil der gestie- %& ;
genen Preise wieder auszuglei- :
chen.

Doch in vielen Branchen laufen
die Tarifvertrage noch bis nachs-
tes, teilweise bis Ubernachstes :
Jahr. Und solange hatten wir
angeblich kein Recht, hohere
Loéhne zu verlangen, weil die
~Friedenspflicht* gelte. Wir sollen
also einfach zugucken, wie unse-
re Léhne von Monat zu Monat |
immer weniger wert sind?

Warum sollten wir die Unterneh-
mer so lange in Frieden lassen?
Sie lassen uns doch auch nicht
in Frieden. Kein Lebensmittelkonzern,
kein Vermieter, kein Olkonzern hat bis
zum Ende des Tarifvertrags gewartet,
um seine Preise massiv zu erhdhen.

Im Moment steigen die Preise Monat fir
Monat. Im April lag die Inflation noch bei
7,8%. Nur einen Monat spater war sie
schon bei 8,7%. Und selbst die Kapitalis-
ten und ihre Institutionen geben zu, dass

nicht erreicht ist. Laut der Allianz Trade
kommt bei den Lebensmittelpreisen ,das
Schlimmste auf die Haushalte erst noch
zu“l

In solchen Zeiten, wo die Preise jeden
Monat steigen, missen auch die Léhne,
Renten und Sozialhilfen jeden Monat

angepasst werden und im selbem Malle
mitsteigen. Alles andere bedeutet eine
Lohnklrzung — und damit eine weitere
Methode, uns noch &rmer und die Kapi-
talisten noch reicher zu machen.

Gerade in Zeiten wie heute ist es aul3er-
dem besonders wichtig, dass wir uns
nicht von den Unternehmern und Ge-

Kalender vorschreiben lassen, ob und
wann wir uns wehren dirfen — wodurch
sich jede Branche obendrein nur zu ei-
nem anderen Zeitpunkt wehren ,darf*.

Denn angesichts der Unsicherheiten der
wirtschaftlichen Lage sind die Kapitalis-
ten noch sturer als sonst. Um
ihre Gewinne um jeden Preis zu
sichern, sind sie noch entschlos-
™ sener, uns keinen Ausgleich fur
den verlorenen Lohn zu geben.
L4 Je zahlreicher wir sind, in je
‘ |} mehr Betrieben und Branchen
wir ihnen gleichzeitig die Stirn
| bieten, desto besser stehen un-
4 f sere Chancen.

Zu Beginn der Olkrise in den
70er Jahren ging es den Arbei-
tenden ganz &hnlich. Geringe
Tariferh6hungen, wahrend die
Preise stiegen und stiegen. Und
erst, als die Arbeitenden in ei-
nem Dortmunder Stahlbetrieb
die ,Friedenspflicht® einfach ig-
noriert haben, als sie ohne Aufruf der
Gewerkschaften und ohne Tarifverhand-
lungen einfach zu streiken begonnen
haben und sich diese ,wilden Streiks®
dann auf zig Betriebe verschiedener
Branchen ausgeweitet haben — da waren
die Uberrumpelten Kapitalisten auf ein-
mal bereit, die Lohnforderungen der Ar-
beitenden von 10% und mehr zu erfiil-

das Ende der Fahnenstange noch lange

Babymilch in den USA:
Kapitalistische Mangelwirtschaft

In den letzten Wochen hat die US-Armee Uber ihre Militéarba-
sis im rheinland-pfalzischen Ramstein Babynahrung in die
USA fliegen missen. Denn in dem reichsten Land der Welt
gibt es fur viele Babys kein Milchpulver mehr. Und zwar, weil
eine einzige Fabrik des Herstellers Abott im Februar fur eini-
ge Monate ihre Produktion einstellen musste.

Es ist derselbe Wahnsinn wie bei Medikamenten, Masken
oder Halbleitern. 80 Prozent der Milchpulver-Produktion der
USA ist in den Handen von zwei Konzernen. Und die haben
die Produktion in ganz wenigen Fabriken konzentriert. Mit
dem Ergebnis, dass ein Produktionsausfall in einer einzigen
Fabrik bereits zu dramatischen Versorgungsengpassen
fuhrt.

Im kapitalistischen Vorzeige-Land USA mussen nun Eltern
stundenlange Fahrten und Schlangen auf sich nehmen oder
im Internet die Tauschbdrsen durchforsten, um ihr Baby er-
nahren zu kénnen.

Wie war das noch gleich? Der Kapitalismus ist das einzige
Wirtschaftssystem, das ,funktioniert“?

werkschaftsbossen mit

ihrem Tarif- len. Eine Erfahrung mit Zukunft!

Putin und die Weizen-Spekulanten

Der Weizenpreis hat sich in den letzten finf Monaten verdoppelt.
Dieser dramatische Preisanstieg hat auf weiten Teilen des afrika-
nischen Kontinents zu Mangel, ja teilweise bereits zu Hunger ge-
fuhrt.

Laut den westlichen Staatschefs und ihren Journalisten ist Putin
der alleinige Verantwortliche fir diese Katastrophe. Er wolle ,die
Welt aushungern®. In der Tat kdnnen wegen des Krieges derzeit
Millionen Tonnen Getreide nicht aus der Ukraine herausgebracht
werden, weil weder die russische noch die ukrainische Armee
Schiffe aus dem Hafen von Odessa auslaufen lasst.

Doch es gibt ja noch den Weizen aus anderen Landern. Den aber
kénnen sich viele Menschen in Afrika nicht kaufen, weil er doppelt
so viel kostet wie vor dem Krieg. Und dafiir hat nicht Putin ge-
sorgt, sondern die Spekulanten an der Bérse von Chicago.

Fir diese Multimilliondre und Milliardare sind die Getreide-
Probleme in der Ukraine eine gute ,Gelegenheit®, um den Weizen-
preis weltweit in die Hohe zu treiben und so noch mehr Geld zu
scheffeln. Dass sie dadurch Millionen Menschen aushungern, ist
ihnen vollkommen gleichgtiltig.

Die Machenschaften dieser ganz ,normalen Kapitalisten sind
mindestens ebenso kriminell und tédlich wie Putins Krieg!
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Zugungliick in Bayern: Todliche Sparpolitik
Finf Fahrgaste sind gestorben, als die Regionalbahn in Bayern am 3. Juni entgleist
ist. Uber 40 Menschen wurden verletzt.

Mittlerweile geht man davon aus, dass ein technischer Defekt an den Schienen oder
an den Fahrgestellen Schuld an dem Unglick war. Und wen wirde es wundern?
Jeder weil}, dass das Schienennetz marode ist, weil es seit Jahrzehnten kaputtge-
spart wird. Fur Ende des Monats waren dringend nétige Sanierungen genau auf dem
Streckenabschnitt vorgesehen, auf dem der Zug entgleist ist.

Und was die Fahrgestelle angeht, so hat die Bahn eine Reihe Werkstatten in den
letzten Jahren aus Kostengriinden geschlossen. Die Fahrgestelle werden seitdem
unter immer gréRerem Termindruck und Chaos geprift und repariert — mit entspre-
chender Gefahr, Fehler zu tbersehen. Manchmal werden Werkstatten sogar von
hdchster Stelle unter Druck gesetzt, Zlige mit Mangeln auf die Strecke zu schicken,
weil es keine Ersatzziige mehr gibt.

Doch was macht die Staatsanwaltschaft? Sie sucht die einzelne Person, die sie ir-
gendwo in der Kette dafir haftbar machen kann. Aus Prinzip hat sie als erstes gegen
den Streckenverantwortlichen, den Lokfiihrer und den Fahrdienstleiter ein Ermitt-
lungsverfahren wegen ,fahrlassiger Totung® eingeleitet. Kein Beschaftigter, sondern
die lebensgefahrliche Sparpolitik gehoért auf die Anklagebank!

v
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9-Euro-Ticket: Auf halber Strecke stehengeblieben

Uberfiillte Ziige, die gerdumt werden mussten, Verspatungen ohne Ende, reihenwei-
se technische Defekte: Die Bahnfahrten am Pfingstwochenende haben viele Fahr-
gaste, und mehr noch die Beschaftigten an den Rand eines Nervenzusammen-
bruchs gebracht.

Schon im Alltag fallen standig Ziige aus oder kommen verspatet, weil es viel zu we-
nig Zuge gibt und viel zu wenig Personal, um sie zu fahren und instand zu halten.
Schon im Alltag arbeiten viele Beschaftigten der Bahn ber die Grenze ihrer Belast-
barkeit hinaus, mit ganz kurzfristigen Schichtplanen, stédndigem Einspringen an
freien Tagen und Chaos wegen Stérungen auf ihrer Strecke. Und wenn dann wie an
Pfingsten aulRergewdhnlich viele Leute fahren, bricht das marode System sofort zu-
sammen.
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Die Politiker behaupten, sie wollten mit ihnrem 9-Euro-Ticket den Klimaschutz férdern
und viele Leute zum Umstieg auf Bus und Bahn bewegen. Aber fur die zusatzlichen
Zuge, Busse und das zusatzliche Personal, das hierfiir die zwingende Vorausset-
zung ware, ist angeblich ,kein Geld da“.

Vallourec: Entlassungen verbieten!
Der Vallourec-Konzern hat angekuindigt, ihre R6hrenwerke in Disseldorf und Mul-
heim zu schlielen. Seit Gber hundert Jahren haben in diesen Werken Arbeiter*innen
den Besitzern Gewinne erwirtschaftet. Doch nun entscheidet eine Handvoll Aktiona-
re mit einem Federstrich, 2.400 Arbeiter*innen ihre Existenzgrundlage zu rauben —
und tausenden weiteren bei den Zulieferern. All das obendrein zu einem Zeitpunkt,
wo in zahlreichen Metallbetrieben gerade Arbeitsplatze vernichtet werden.

Man muss diesen Grofaktionaren, die nur auf ihre Profit-Margen und Dividenden
sehen, das Recht nehmen, allein Uber unsere Arbeitsplatze, Uber Entlassungen und
WerkschlieSungen zu entscheiden, deren Folgen ganze Regionen betreffen!

Kapitalistische

Flichtlings-,, Hilfe*

Fir 3,70 Euro Stundenlohn Hotelzim-
mer putzen ist nicht erlaubt? Kein Prob-
lem, wozu hat man denn Flichtlinge,
hat sich die bundesweite Dormero-
Hotelkette gedacht. Uber eine Subfirma
hat sie auf Hilfeseiten fir ukrainische
Gefliichtete Jobanzeigen mit falschen
Versprechungen geschaltet. Dann ha-
ben sie die unsichere Lage, die Unwis-
senheit und fehlenden Deutschkennt-
nisse ausgenutzt, um ukrainische Ge-
flichtete fur Niedrigstldhne in ihren Funf
-Sterne-Hotels schuften zu lassen und
ihnen dann noch 250 Euro fir die Un-
terkunft abzuziehen.

Dormero ist kein Einzelfall. Fir eine
ganze Reihe Kapitalisten ist die
,Flichtlingshilfe“ eine weitere Methode,
ihren Profiten auf die Springe zu hel-
fen.
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Die ukrainischen Gefliichteten haben
zumindest einen besonderen Schutz-
Status in Deutschland. Wenn man be-
denkt, was ihnen bereits widerfahrt,
dann bekommt man eine kleine Vorstel-
lung davon, wie sehr erst die Migranten
ausgebeutet werden, die in einer noch
unsichereren Lage oder ganz ohne Auf-
enthaltsgenehmigung sind.

Auch deshalb: Bleiberecht und sofortige
Arbeitserlaubnis fur alle Migranten!

Freud’scher Versprecher

Der ehemalige US-Prasident George
W. Bush hat in einer Rede in Dallas
verurteilt, dass ,ein einziger Mann die
vollkommen ungerechtfertigte und bru-
tale Invasion des lIraks entschieden
hat®. Dann hat er sich schnell korrigiert:
,lch meinte natirlich die Invasion der
Ukraine.”

War das wirklich nur ein Versprecher?
SchlieBllich war Prasident Bush derjeni-
ge, der 2003 an der Spitze des US-
Imperialismus die Invasion und Verwds-
tung des Iraks entschieden hat.

Wollen Sie uns erreichen?

DAS ROTE TUCH -
Postfach 10 08 02 - 45008 Essen

E-Mail: das-rote-tuch@gmx.de
Telefon: 0151-55570980

www.bund-revolutionaerer-arbeiter.org

Das Rote Tuch kann man auch abonnieren:
fiir 13 € pro Jahr!



