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Internationalistische Kommunistische Vereinigung (trotzkistisch)

Nicht nur ein Prasident, ihre ganze Wirtschaftsordnung
ist verruckt und gefahrlich

,unser Land wird véllig anders sein. Es
wird fantastisch fiir die Arbeiter und fiir
alle anderen sein“. Mit diesen Worten
hatte US-Prasident Trump brutale Erh6-
hungen der Zdlle angekundigt.

Tatsachlich haben die Arbeitenden in
den USA zuallererst einen fantastischen
Anstieg der Preise bekommen. Auler-
dem niedrigere Renten, da ihre Renten
von den Borsenkursen abhangen. Und
die sind seitdem stark gefallen.

Als die Kurse immer weiter fielen und
auch US-Konzerne Druck machten, hat
Trump am Mittwoch ebenso plotzlich
viele Zoblle erstmal wieder ausgesetzt.
Auf die Waren des wichtigsten Handels-
partners China hingegen hat er die Zélle
sogar... auf 145% erhoéht. Und keiner
weil}, wie es weitergeht.

Uberall ist zu héren, , Trump fihrt uns in
ein Zeitalter des wirtschaftlichen Irr-
sinns”.

Wenn es nur um Trump ginge, ware
alles einfacher. Schlielich wird er nicht
fur immer im WeiRen Haus regieren.

Doch das Problem geht viel tiefer. Seine
Ursachen liegen im kapitalistischen Sys-
tem selber, das in einer Sackgasse
steckt und dessen unlésbare Widerspri-
che zu immer heftigeren Krisen fiihren.

Die Kapitalisten der USA modgen die
reichsten der Welt sein und Reichtimer
in nie dagewesenem Ausmalf’ angehauft
haben. Aber sie stoRen an die Grenzen.
Um weiter maximale Profite zu erzielen,
mussen sie die Milliarden namlich inves-
tieren und ihr Geschéaft ausweiten. Und
das bedeutet, sie missen immer neue
Leute finden, die ihre Produkte kaufen —
und immer neue Rohstoff- und Energie-
Quellen.

Doch die Welt ist endlich. Deshalb mus-
sen alle Kapitalisten standig versuchen,
ihren Konkurrenten Absatzmarkte und
Rohstoffquellen wegzunehmen. Und sie
kénnen sich darauf verlassen, dass ihre
jeweiligen Staaten sie dabei nach Kraf-
ten unterstitzen.

Wenn Trump zum Beispiel davon

spricht, Kanada oder Groénland zu an-
nektieren, ist das keine leere Drohung.
Es geht um handfeste Interessen fur die
US-Konzerne: um Ol und Gas, Seltene
Erden und Handelswege in der Arktis.

Und je gesattigter die Absatzmarkte
sind, je mehr sich die Kapitalisten hier
gegenseitig auf die FiRe treten, desto
aggressiver wird ihr Konkurrenzkampf,
desto mehr sind sie und ihre Regierun-
gen zu allem bereit.

Trump verkorpert diese aggressive Poli-
tik des GroRkapitals. Und jetzt hat er die
Keule herausgeholt: Er erpresst zig Lan-
der mit Mega-Zollen, um sie zu zwin-
gen, den US-Konzernen Absatzmarkte
und Rohstoffe abzugeben.

Nun werden Land fiir Land Verhandlun-
gen folgen. Doch was immer dabei her-
auskommt: In jedem Fall wird die heuti-
ge Krise zu einer Verscharfung des
Handelskriegs, zu einem noch aggressi-
veren Konkurrenzkampf fihren. Und sie
werden alles tun, um dessen Folgen auf
uns Arbeitende abzuwalzen.

Dieser Konkurrenzkampf ist nicht unse-
rerl Es ist ein Kampf um Profite. Und
wenn wir Arbeitenden nicht darin zer-
malmt werden wollen, ist der erste wich-
tige Schritt uns zu verteidigen — gegen
die Angriffe, die die Kapitalisten und die
Regierung im eigenen Land im Namen
ihres Konkurrenzkampfes gegen uns
fahren.

Trump erzahlt, dass die USA ,von allen
Landern ausgeplindert” wirden und nur
seine Zolle die US-Wirtschaft und damit
die Arbeitsplatze schitzen konnten.
Doch in Wahrheit verteidigt er damit
einzig die Interessen der US-Konzerne.
Die Arbeitenden in den USA hingegen
bezahlen sie teuer.

Bei uns ist es nicht anders. Sie erzahlen
uns, dass die USA und China die deut-
sche Wirtschaft mit ihrem ,unfairen Kon-
kurrenzkampf ruinieren“ wirden. Und
dass man sie nun mit allen Mitteln
~Konkurrenzfahig“ machen musse.

Sie reden Uber Zolle. Und mehr noch
darlber, Steuern fir Unternehmen zu
senken und alles zu tun, damit sie in
Deutschland billiger produzieren kon-
nen. Sie behaupten, dies sei nétig, um
die Zukunft der deutschen Industrie und
die Arbeitsplatze zu sichern.

In Wahrheit schiitzen diese MaRnahmen
ebenfalls nur die Profite, wahrend sie
uns schaden. Das haben wir doch in
den letzten Jahren bereits erlebt: Die
Konzerne haben ihre ,Konkurrenzfahig-
keit verbessert* durch massiven Stellen-
abbau, Lohnkirzungen und Werks-
schlieBungen. Und dank gigantischer
staatlicher Subventionen, die nun bei
Krankenhausern, Kitas usw. wieder ein-
gespart werden.

Mit dem Ergebnis, dass die DAX-
Konzerne mitten in der jetzigen Krise
einen Rekord von Uber 54 Milliarden
Euro Gewinn an ihre Aktionare aus-
schitten konnten.

Ilhr immer aggressiverer Konkurrenz-
kampf halt auBerdem noch eine Gefahr
ganz anderer Dimension fir uns bereit.
Denn irgendwann werden die Waffen
des Handelskrieges nicht mehr ausrei-
chen — und sie werden ihre Absatzmark-
te und Rohstoffe, ihre Profite... mit Krieg
verteidigen.

Darauf bereiten sich alle Staaten bereits
vor: Mit massiver Aufristung. Und auch,
indem sie uns heute tberzeugen wollen,
dass sie in ihrem Handelskrieg auch
unsere Interessen verteidigen — um uns
morgen mit denselben Llgen in ihren
Krieg zu ziehen.

Bei all ihrer Feindschaft sind die Kapita-
listen sich allerdings in einem einig: da-
rin, uns Arbeitende auf der ganzen Welt
auszubeuten und dadurch immer reicher
zu werden. Das aber bedeutet auch,
dass sie weltweit auf uns Arbeitende
angewiesen sind — und wir Arbeitenden
gemeinsame Interessen haben.

Mit dieser internationalen Starke ist es
uns moglich, ihnen die Leitung der Ge-
sellschaft zu entreiflen und sie daran zu
hindern, uns in den Abgrund zu treiben!
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Tirkei: ,,Nicht die Wahlurnen bringen die Freiheit,
sondern die Strafe®... und die Betriebe

Am Dienstag, den 8. April, sind in Istan-
bul erneut tausende Studentinnen und
Studenten auf die Stralle gegangen —
trotz der massiven Repressionen, mit
denen Erdogans Regierung die Proteste
der letzten Wochen zu ersticken ver-
sucht. Sie gehen auf die Stralle gegen
ein politisches System, das sie nicht
mehr ertragen.

Der Tropfen, der das Fass zum Uber-
laufen gebracht hat, war die Verhaftung
des Istanbuler Oberbilrgermeisters
Imamoglu von der groflten Oppositions-
partei CHP. Es war offensichtlich, dass
Erdogan mit dieser willkirli- FESSuITES
chen Verhaftung seinen &
wichtigsten Gegner bei den
nachsten Prasidentschafts- &
wahlen aus dem Weg réu- §
men wollte — vor allem, nach- &
dem Erdogan bereits bei den
Kommunalwahlen im Marz
2024 eine Niederlage erlebt
hatte.

Emport Gber die zunehmend
diktatorischen  Verhaltnisse
und eine Justiz, die bei allen
Machenschaften der Regie-
rung mitmacht, gingen noch
am gleichen Tag tausende junge Leute
in Istanbul auf die StralRe, in den Tagen
darauf auch in zahlreichen anderen
Stadten.

Sie riefen unter anderem: ,Nicht an den
Wahlurnen, auf der StralRe spielt die
Musik. Das war einerseits eine Bot-
schaft an Erdogan.

Aber es war ebenso eine Botschaft an
die CHP. Diese entschloss sich namlich
erst nach einigem Zdégern und unter
dem Druck der Jugend, sich an die Spit-
ze der Proteste zu stellen und auch sel-
ber Massenkundgebungen zu organisie-
ren, an denen teilweise hunderttausen-
de Menschen teilnahmen.

Auch die pro-kurdische DEM-Partei z6-
gerte mehrere Tage, bevor sie die Pro-
teste unterstltzte. Denn Erdogan ver-
suchte gerade, die DEM-Partei auf sei-
ne Seite zu ziehen, indem er mit ihr
Uber einen moglichen Frieden in den
kurdischen Gebieten verhandelte — al-
lerdings ohne auch nur das geringste
ernsthafte Zugestandnis zu machen.

Die CHP versucht, die Proteste auf eine
einzige Perspektive zu beschranken:

auf einen Wechsel der Regierung. Sie
versucht den Protestierenden das Ge-
fuhl zu vermitteln, eine CHP-Regierung
wlrde alles anders machen und alle
wichtigen Probleme I6sen.
Sie mochte auf keinen Fall die Men-
schen dazu ermuntern, sich auch in
Zukunft durch Massenproteste selber in
die Politik einzumischen. Sie versucht
im Gegenteil der tlrkischen Unterneh-
merschaft und den internationalen Ban-
ken zu beweisen, dass sie eine vertrau-
enswirdige Alternative zu der bisheri-
gen Regierung ist und flr Stabilitat (im
Sinne der Kapitalisten) sorgen kann.
W T
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Aber die protestierende Jugend erwartet
etwas anderes — und ebenso die Arbei-
tenden und die einfache Bevdlkerung.
Sie leiden seit Jahren unter der immer
schlimmer werdenden Wirtschaftskrise.
Sie leiden unter einer galoppierenden
Inflation, die ganze Teile der Bevolke-
rung in tiefe Armut geschleudert hat, vor
allem Arbeiter mit unsicheren Vertragen,
junge Arbeitende und Rentner.

Sie sehnen sich nach einem Ende der
Wirtschaftskrise und des gesamten Re-
gimes, das einzig die Interessen einer
privilegierten Minderheit schitzt.

Diese Veranderungen konnen ihnen
keine Prasidentschaftswahlen bringen
(wenn diese Uberhaupt stattfinden). Da-

fir ist es notwendig, dass die Empoérung
der Jugend die Arbeiterklasse in den
Betrieben erfasst und diese beginnen,
fur ihre eigenen Interessen zu kdmpfen.
Nur so kdnnte eine Bewegung ganz an-
derer Schlagkraft und mit weitergehen-
den politischen Perspektiven entstehen.

Anscheinend hatten die Herrschenden
in der Tlrkei anfangs durchaus Sorge,
dass die Protestbewegung die Arbeiter
anstecken konnte, und versuchten kein
Ol ins Feuer zu gieen.

So hatte es in den letzten Monaten ein
paar aufsehenerregen-
de Streiks in der Textil-
und Metallindustrie ge-
geben, die die Regie-
rung verboten hatte —
die aber von den Arbei-
tern trotzdem weiterge-
fuhrt und teilweise ge-
wonnen wurden.

In Antep war einer der
Streikfihrer  verhaftet
worden, und seitdem
gab es immer wieder
kleinere Proteste in den
dortigen Textilbetrieben.
Als nun der Kampf der
Jugend gegen die Regierung losging,
hat die Regierung den verhafteten
Streikfihrer ganz plétzlich freigelassen.

Andere Arbeiter berichten, wie ihre Bos-
se ihnen seit der Protestbewegung
plétzlich Lohnerh6hungen gewahren, die
sie vorher verweigert haben.

Die Herrschenden in der Tlrkei wissen,
welche Macht die Arbeiterklasse haben
kann — und welche Gefahr sie fir sie
darstellen kann. Wenn sie ernsthaft zu
kampfen beginnt, haben ihre Kampfe
nicht nur das Potenzial, Erdogan zu Fall
zu bringen, sondern das ganze Ausbeu-
tungssystem, das in der Turkei und dar-
Uber hinaus regiert.

Chemieindustrie: Ein Dankeschon an die Manager
Den Chemiekonzernen in NRW muss es richtig gut gehen, zumindest nach den Ge-
haltern der Manager zu urteilen.

Fast alle haben 2024 deutlich mehr bekommen als im Jahr davor: der Covestro-Chef
5 Millionen Euro (+15%), der Evonik-Chef 4,9 Millionen (+20%), und der Chef von
Lanxess hat mit 4,6 Millionen sogar 71% mehr Geld bekommen als im Jahr davor.

Das haben sie aber auch verdient: Dank harter Arbeit haben sie aus den Betrieben
noch mehr herausgepresst, haben noch mehr Stellen vernichtet und kreative Spar-
plane entwickelt... und so den GroRaktionaren trotz Krise am Jahresende saftige
Gewinne beschert.

Und eine so ,erfolgreiche* Arbeit wird in dieser Gesellschaft natiirlich belohnt.
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Gegen die arbeiterfeindlichen Plane der neuen Regierung bleibt
uns nur eine Wahl: selber zu kampfen!

144 Seiten umfasst das
neue Regierungsprogramm
von CDU und SPD. Doch
eigentlich lasst es sich in
einem Satz zusammenfas-
sen: Sie wollen die arbeiter-
feindliche Politik fortsetzen
und verschlimmern.

Bereits vor der Wahl hatte
der Millionar Merz arrogant
erklart, wir sollten arbeiten
nicht nur ,als unangenehme
Unterbrechung unserer Frei-
zeit* ansehen. Und in die-
sem Sinn plant der kunftige
CDU-Kanzler auch gleich
mehrere Gesetze, um uns
sfreiwillig“ dazu zu bringen, noch mehr
Stunden zu arbeiten — und auch in der
Rente noch weiterzuarbeiten.

Im Tarifabschluss des Offentlichen
Dienstes haben die Regierungsparteien
sogar bereits angefangen, dies umzu-
setzen. Dort konnen die Arbeitenden
von Mdllabfuhr, Nahverkehr, Kranken-
hausern oder Stadtverwaltungen ihre
Arbeitszeit nun ,freiwillig“ auf bis zu 42
Stunden die Woche erhdhen.

So freiwillig man das eben macht, wenn
man beim Bewerbungsgesprach gefragt
wird, wie lange man arbeiten ,will“, oder
wenn der befristete Vertrag verlangert
werden soll oder wenn schlicht der Lohn
nicht reicht.

Passend dazu sollen auch die Arbeits-
zeiten und die Arbeitssicherheit weniger
kontrolliert werden, im Namen des

WR H#ABEN NUR
EIN WNZIGES
DETAL GEANDERT ...

.Burokratieabbaus®. Die Hochstgrenze
von 10 Stunden Arbeit pro Tag will die
Regierung sogar ganz abschaffen. Da-
mit wird es fir Unternehmer noch leich-
ter, Arbeitende zu zwingen, zum Teil 12
oder 14 Stunden am Stiick zu arbeiten.
Und damit die Bosse auch genug Arbei-
tende finden, die dies alles mit sich ma-
chen lassen, soll Arbeitssuchenden
kinftig selbst das Geld flir Essen und
Miete gestrichen werden, wenn sie ei-
nen solchen Job ablehnen.

Im Rest der Welt sollen die Konzerne
mit der Abschaffung des Lieferkettenge-
setzes nach Belieben Kinder ausbeuten
oder ganze Gegenden verseuchen dur-
fen, ohne dafiir auch nur theoretisch zur
Rechenschaft gezogen werden zu kon-
nen.

Uberhaupt, das ganze Regierungspro-
gramm hat die Devise: Alles zu tun, da-

mit die ,Wirtschaft* (sprich die
Konzernbosse) weniger kon-
trolliert werden, uns einfacher
ausbeuten und mehr Gewinn
machen kénnen.

Um davon zu abzulenken,
enthalt ihr Programm gleich
eine ganze Palette an Schika-
nen gegen Migranten. Sie
behaupten, das wirden fir
mehr ,Sicherheit” sorgen.

Doch wieso sollte es sicherer
werden, wenn junge Manner
hier alleine bleiben missen,
weil sie ihre Frau und ihre
Kinder nicht mehr aus Syrien
zu sich holen dirfen? Wenn Migranten
kiinftig Angst haben mussen, auf der
Arbeit verhaftet und dann abgeschoben
zu werden? Wenn sich ein Teil unserer
Arbeitskollegen und Nachbarn durch die
ganze Hetze gegen Migranten immer
mehr als AusgestoRene flihlen?

Nicht die Migranten sind schuld an der
wachsenden Armut und Unsicherheit in
unserem Alltag. Verantwortlich dafir
sind die Kapitalisten, die mit allen Mitteln
daflir kampfen, trotz der Krise ihrer ver-
rickten Weltwirtschaft noch reicher zu
werden: mit immer heftigeren Angriffen
in den Betrieben und seitens der Regie-
rung.

Umso wichtiger ist es, dass wir Arbeiten-
den, egal welcher Herkunft, zusammen-
halten. Denn nur zusammen sind wir
stark genug, uns dieser Abwartsspirale
entgegenzustellen.

Bundeswehr: Wenn das Kanonenfutter fehlt

Fir hunderte Milliarden wird die Bundeswehr nun hochgeristet. Nur hat sie gar keine Soldaten flir die ganzen Panzer und Kampf-
flugzeuge. Deren Anzahl ist im letzten Jahr sogar weiter gesunken.

Dabei hatte die Bundeswehr sich ins Zeug gelegt, um mit Werbekampagnen in Schulen, Einkaufszentren und auf Plakaten junge
Leute daflir zu begeistern, ein ,Held“ zu werden. Doch offensichtlich konnten sie nicht viele junge Leute davon Giberzeugen, dass
es eine Heldentat ist, auf Befehl der Regierung Menschen in anderen Landern tot zu schielRen... und dabei in Wahrheit die Inte-
ressen der Reichen und Konzerne zu verteidigen.

Selbst von denen, die die Bundeswehr gewinnen konnte, hat mehr als jeder Vierte innerhalb der ersten 6 Monate wieder Reil3aus
genommen. Nachdem die Rekruten spatestens dort erfahren haben, wie real angesichts der zunehmenden Krisen und Kriegen
die Gefahr ist, ihr Leben zu verlieren.

Und nachdem sie den Alltag in einer Armee kennengelernt haben: den Drill, die systematischen Schikanen der Vorgesetzten,
ganz besonders wenn man nicht hundertprozentig ihnrem Bild eines ,harten Mannes* entspricht, dazu rassistische Anfeindungen,
Nazis auf der Stube, Ubergriffe auf Frauen — und nicht zuletzt, dass sie allen Befehlen von Vorgesetzten blind gehorchen miis-
sen, egal wie widerwartig oder absurd diese sind.

Sie erleben hautnah ein Abbild der wahren Werte und gesellschaftlichen Verhaltnisse, die die Bundeswehr (auch) im Krieg vertei-
digt.
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Ford (KéIn): Widerstand gegen die Entlassungen

Mitte Marz hat Ford Kéln angekindigt, ein Viertel aller 11.500 Arbeitenden zu entlas-
sen — auch wenn es eigentlich eine Beschaftigungsgarantie bis 2032 gibt. Doch die
Bosse von Ford drohen: Wenn die Gewerkschaft den Entlassungen nicht ,freiwillig*
zustimme, kdnne man auch jederzeit Insolvenz fur das Werk anmelden. Welch ein
Hohn: Insolvenz — bei einem der reichsten Konzerne der Wel!

Seitdem brodelt es im Betrieb. Am Tag der Ankindigung standen Arbeiter mit Fa-
ckeln vor dem Werkszaun und projizierten ,Fuck you - wir bleiben® auf eine Mauer
des Werks. Und seit zwei Wochen haben an die 10.000 Arbeitende mehrfach fir
einige Stunden die Arbeit niedergelegt.

Sie kéampfen fur den Erhalt ihrer Arbeitsplatze. Und wenn sie dies nicht durchsetzen
konnen, wollen sie mindestens 200.000 Euro Abfindung: Damit sie nicht mit leeren
Handen dastehen, nachdem sie jahrzehntelang hier geschuftet und oft einen Teil
ihrer Gesundheit im Werk gelassen haben.

Die Fuhrung der IG Metall hingegen scheint die Vernichtung von fast dreitausend
Stellen bereits akzeptiert zu haben. Auch sie fordert zwar eine hohe Abfindung, aber
das Wichtigste fir sie ist, dass Ford im Gegenzug... eine neue, langfristige
.Standortgarantie” unterschreibt. Als hatte die Konzernspitze nicht gerade erst be-
wiesen, dass diese Garantien das Papier nicht wert sind, auf dem sie stehen!

Im Gegenteil: Ein entschlossener Kampf gegen die Massenentlassungen heute ist
auch die einzige und beste Vorbereitung auf die Angriffe von morgen.

Umstellung auf Riistungsproduktion:

Keine Rettung, sondern eine Gefahr

Gerade jahrt sich zum 80. Mal das Ende des 2. Weltkriegs. Man sieht die Bilder und
Filmausschnitte Uber die unfassbaren Grauel und Verwistungen dieses Krieges. Und
im gleichen Atemzug hért man als ,gute Nachricht, dass das VW-Werk in Osnabriick
jetzt vielleicht gerettet wird, weil der Ristungskonzern Rheinmetall dort Panzer statt
Autos bauen will — und thyssenkrupp den Stahl dazu liefern kénnte.

Das Deutz-Motoren-Werk in Koln stellt bereits keine Motoren flir Traktoren mehr her,
sondern fur Panzer. Die Meyer-Werft wurde ,gerettet‘, indem sie neben Kreuzfahrt-
schiffen nun Fregatten baut. Und das Alstom-Werk in Gorlitz baut nun keine Teile
mehr flr Eisenbahnen, sondern fiir Panzer.

Uberall bangen derzeit Arbeiter in der Industrie um die Zukunft ihres Arbeitsplatzes,
weil die Weltwirtschaft in einer tiefen Krise steckt. Und ahnlich wie in den 1930er
Jahren hat ihnen die kapitalistische Klasse als einzigen Ausweg... die Produktion von
Waffen anzubieten.

Wenn eine Wirtschaftsordnung nur noch ,funktioniert®, indem sie Mordwerkzeuge flr
Kriege produziert, die uns morgen alle umbringen kénnen, dann missen wir nicht die
Produktion in den Betrieben, sondern die Wirtschaftsordnung umstellen.
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Wollen

Sie uns
erreichen?

Tesla: Dr. Musk, der Arzt,
dem Arbeiter nicht vertrauen

In der Tesla-Fabrik bei Berlin werden
kranke Arbeitende systematisch unter
Druck gesetzt und teilweise aus dem
Betrieb geekelt.

Einigen Arbeitern wird einfach kein
Lohn fur die Zeit ihrer Krankheit gezahlt.
Tesla behauptet einfach, sie waren
nicht krank gewesen, auch wenn sie
einen Krankenschein hatten.

Bei anderen fordert Tesla bereits ge-
zahlte Lohnfortzahlungen wieder zuriick
— auler, man unterzeichnet sofort einen
Aufhebungsvertrag.

Aber inzwischen regt sich Widerstand.
Uber 3.000 Tesla-Beschaftigte haben in
einer Petition der Gewerkschaft gesiin-
dere Arbeitsbedingungen, langere Pau-
sen, ein Ende der Unterbesetzung und
ein Ende der Schikanen gefordert.

Als eine Gruppe Arbeitende die Petition
Ubergeben wollte, hat die Werksleitung
den Werksschutz gerufen, um dies zu
verhindern. Offensichtlich werden auch
ein Elon Musk und seine Handlanger
nervos, wenn sie auf einmal Arbeiten-
den gegenuberstehen, die sich gemein-
sam wehren.

* k k k %

Ein Blick in die Zukunft?

In ganz vielen Betrieben ist im letzten
Jahr der Druck auf alle, die angeblich
»ZU viel“ krank waren, massiv gestiegen.

Auch wenn Tesla als extrem arbeiter-
und gewerkschaftsfeindlich bekannt ist:
Oft sind gerade diese Betriebe ein Ver-
suchsballon. Was dort passiert, kann
uns Uberall blihen — wenn wir dem nicht
Einhalt gebieten.

Vonovia: Gewinne
von Zauberhand

Im Gegensatz zu den Mietern von
Vonovia kdénnen sich die Aktionare sehr
freuen. Vonovia zahlt ihnen dieses Jahr
ganze 36% mehr Gewinn-Beteiligung.
Und das, obwohl Vonovia offiziell gar
keinen Gewinn gemacht hat, sondern...
mehrere hundert Millionen Euro Verlust.

Diese Verluste hat Vonovia in den letz-
ten zwei Jahren als Vorwand genom-
men, um fast keine neuen Wohnungen
zu bauen (was den Wohnungsmangel
noch verschlimmert hat) — und um noch
weniger Geld fur die Instandhaltung der
Wohnungen auszugeben.

Offensichtlich hat Vonovia das Geld,
das sie auf diese Weise gespart hat,
direkt in den Rachen der Aktionare ge-
worfen.



